Qualitative Projektauswahlkriterien 2023 - 2029

Projektname:
Ort und Datum der Projektauswahlsitzung:

Allgemeine Kriterien Bewertung

1. Innovationsgrad: Was ist neu in der Gemeinde/Region? Neues Produkt, neue Dienstleistung/Service, neuer Prozess,
Organisation, Geschaftsmodell, neue Technologien, ...

nicht innovativ/ innovativ/neu innovativ/neu Projekt hat
nicht neu in der Gemeinde in der Region Modellcharakter
0 1 2 3

2. Kooperation: Das Projekt bringt durch Zusammenarbeit einen Mehrwert fir alle beteiligten Partner:innen

Einzelprojekt - es BONUS:
mehr als 2 BONUS: .
gibt keine 2 Partner:innen Partneri Mtiticektoralitas nationale oder
Kooperation 1 artner:innen ultisektoralita transnationale Kooperation
0 2 +1 i1

3. Wirkung des Projekts: Welche Reichweite hat das Projekt in der Region

wirkt nurin 1 wirktin2-5 wirkt in mehr als 5 wirkt in der gesamten
Gemeinde Gemeinden Gemeinden LEADER-Region
0 1 2 3

4. Okonomische Nachhaltigkeit: Hat das Projekt eine wertschépfende Wirkung in der Region?

nein wahrend der langer oder
0 Projektlaufzeit dauerhafter Effekt
1 2

5. Welchen Beitrag leistet das Projekt zur 6kologischen Nachhaltigkeit?
Ressourcenverbrach, Auswirkungen auf Klima und Umwelt, ...

negative . )
: neutral positive Auswirkungen
Auswirkungen
0 1 2

6. Welchen Beitrag leistet das Projekt zur sozialen Nachhaltigkeit? Gerechter Zugang zu Ressourcen, Chancengleichheit fiir
zuklnftige Generationen, Auswirkungen auf das Zusammenleben, ...

positive . .
) positive Auswirkungen
Auswirkungen

keine Auswirkungen Uber Projektlaufzeit
g wahrend der )

0 . . hinaus
Projektlaufzeit 5

1

7. Welchen Beitrag leistet das Projekt zur Zielerreichung in der LES 2023 - 2027?

Beitrag zu 1 Beitrag zu 2 oder
Aktionsfeld mehr Aktionsfeldern
1 2

Gesamtpunkteanzahl Aligemeine Kriterien




Bonuskriterien

1. Das Projekt leistet einen Beitrag zu folgenden Querschnittsthemen:

Bewertung

Leistet einen Beitrag zur inhaltlichen Fokussierung — siehe Lokale
Entwicklungsstrategie (Weiterentwicklung Regionsmarke Eferdinger
Land, Ressourcen schiitzen, niitzen und mobilisieren; Lernende Region
Eferding — Kompetenzsteigerung)

trifft zu - 2 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

Leistet einen Beitrag zur methodischen/strukturellen Fokussierung —
Gemeinde-Ubergreifende Entwicklung von Themen, Ausbau der
Beteiligungskultur, Kooperation und Innovation nitzen und mobilisieren;
Lernende Region Eferding — Kompetenzsteigerung)

trifft zu - 2 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

2. Gleichstellungsorientierung (im Projektteam, als Zielgruppe, etc.)

Im Projekt sind Jugendliche und / oder &ltere Menschen beteiligt /
beginstigt. nitzen und mobilisieren; Lernende Region Eferding —
Kompetenzsteigerung)

trifft zu - 1 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

Im Projekt sind Menschen mit Migrationshintergrund beteiligt /
begiinstigt.

trifft zu - 1 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

Im Projekt sind Menschen mit psychischer, physischer oder sozialer
Benachteiligung beteiligt / beglinstigt.

trifft zu - 1 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

Im Projekt wird die Gleichstellung von Frauen und Mannern
beriicksichtigt / aktiv geférdert.

trifft zu - 1 Pkt.

trifft nicht zu - O Pkt.

Gesamtpunkteanzahl Bonuskriterien

Gesamtpunkteanzahl allgemeine Kriterien und Bonuskriterien

Bewertungsschliissel

maximal mogliche Punktezahl: 26

Bei Erreichung von mind. 50 % der max. Punktezuahl ist das Projekt durch die LAG inhaltlich bewilligt




